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Beloningsbeleid	
De beloning van onze medewerkers bestaat voor het grootste deel uit een vast salaris. Deze 
vaste salarissen zijn marktconform. Wij vinden het belangrijk dat onze medewerkers kunnen 
bijdragen aan de groei en succes van ons bedrijf.  
 
Binnen ons beloningsbeleid bestaat voor onze verzekeringsadviseurs de mogelijkheid om 
een variabele beloning te ontvangen.  
 
De variabele beloning is gekoppeld aan het behalen van vooraf vastgestelde doelstellingen 
en blijft binnen de wettelijk toegestane norm.  
 
De toekenning van een variabele beloning is afhankelijk van functie en direct gekoppeld aan 
ons systeem van interne- en externe kwaliteitsborging.  
 
Onze medewerkers worden aangesproken en beoordeeld op integer, solide en klantgericht 
gedrag.  
 
De beloning van onze medewerkers wordt op basis van deze beoordeling vastgesteld. 
 


